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第三章  负债

[image: image1.png]



[image: image2.png]Rrfd R
FRUSTERIR

—

= RIRRR/AIR

=3

=

>

RrfIHER

RrfIE=iE
TSR
B CiIVA S

Moz 4biE




[image: image3.png]e | v
R © T SR

BRT 5 EIIDE&;‘FEE _H %‘Fﬁm
LR BR T 3 —  FAEERE

RE — HEEEEEER
== gl





[image: image4.png]BB
RyBAT,

= IR\ PERSSRER
s {SABEIE

NI3efne — HBER — TR
- HElE — MEHE
= BREHSRERIARIIE ER

R

e | PR A A
=" ﬂ: SRS
> SRR L ERBE

—  RERRET RSN




知识点一：短期借款

【例题▪单选题】2019年7月1日，某企业向银行借入一笔经营周转资金100万元，期限6个月，到期一次还本付息，年利率为6%，借款利息按月预提，2019年11月30日该短期借款的账面价值为 （）万元。

A.120.5

B.102.5

C.100

D.102

【答案】C

【解析】相关会计分录为：

①借入

借：银行存款 100

  贷：短期借款 100

②计息

借：财务费用 0.5

  贷：应付利息 0.5

③到期

借：短期借款 100

  财务费用 0.5

  应付利息 2.5

  贷：银行存款 103
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如改为每三个月付息一次，则分录为：

①借入

借：银行存款 100

  贷：短期借款 100

②计息

借：财务费用 0.5

  贷：应付利息 0.5

③付息

借：财务费用 0.5

  应付利息 1

  贷：银行存款 1.5

④到期

借：短期借款 100

  财务费用 0.5

  应付利息 1

  贷：银行存款 101.5
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【例题▪多选题】2019年1月1日，某企业向银行借入资金600000元，期限为6个月，年利率为5%，借款利息分月计提，季末交付，本金到期一次归还，下列各项中，2019年6月30日，该企业交付借款利息的会计处理正确的是（）

A.借：财务费用 5000

   应付利息 2500

   贷：银行存款 7500

B.借：财务费用 7500

   贷：银行存款 7500

C.借：应付利息 5000

   贷：银行存款 5000

D.借：财务费用 2500

   应付利息 5000

   贷：银行存款 7500

【答案】D

【解析】借款利息分月计提，按季支付；2019年6月30日支付利息时：

借：应付利息 5000（600000×5%/12×2）

  财务费用 2500（600000×5%/12）

  贷：银行存款 7500

知识点二：应付账款及预收款项

【例题▪单选题】结转确实无法支付的应付账款，账面余额转入 （）。

A.管理费用

B.财务费用

C.其他业务收入

D.营业外收入

【答案】D

【例题▪多选题】无力支付的商业汇票，应把应付票据账面余额转入 （）科目。

A.长期借款

B.应付账款

C.其他应付款

D.短期借款

【答案】BD

【解析】无力支付的商业承兑汇票计入应付账款，银行承兑汇票计入短期借款。

【例题▪单选题】企业发生赊购商品业务，下列各项中不影响应付账款入账金额的是 （）。

A.商品价款

B.增值税进项税额

C.现金折扣

D.销货方代垫运杂费

【答案】C

【解析】现金折扣不影响应付账款入账金额，现金折扣是在实际发生时记入“财务费用”科目。

【例题▪判断题】预收账款不多的企业，可以不设置预收账款科目。企业预收客户货款时，直接将其记入其他应收款科目的贷方。 （）

【答案】×

【解析】应将其记入应收账款科目的贷方。

【例题▪判断题】股东大会或类似机构审议批准的利润分配方案确定分配给投资者的现金股利，应计入应付股利。 （）

【答案】√

【提示】股票股利和现金股利

①企业董事会或类似机构通过的利润分配方案中拟分配的现金股利或利润，不做账务处理，但应在附注中披露；

②企业分配股票股利不通过“应付股利”科目核算。

【例题▪多选题】下列各项中，计入其他应付款的有 （）。

A.根据法院判决应支付的合同违约金

B.租入包装物应支付的租金

C.根据购销合同预收的货款

D.租入包装物支付的押金

E.租出包装物收到的押金

F.应缴纳的教育费附加

G.为职工垫付的水电费

H.外单位存入的保证金

【答案】ABEH

【解析】选项C应记入合同负债科目；选项DG应记入其他应收款科目。选项F计入应交税费。

【例题▪单选题】下列各项中，不应计入资产负债表中其他应付款项目的是 （）。

A.计提分期付息到期还本的长期借款利息

B.计提到期一次还本付息的应付债券利息

C.计提短期借款利息

D.计提的分期付息的应付债券利息

【答案】B

【解析】资产负债表的其他应付款项目应根据应付利息、应付股利和其他应付款填列；选项B，记入应付债券—应计利息。

【提示】资产负债表中：

其他应付款=应付利息+应付股利+其他应付款

其他应收款=应收利息+应收股利+其他应收款-坏账准备

【例题▪单选题】甲企业为增值税一般纳税人。2019年10月1日，从A公司购入一批材料，货款100000元，增值税13000元，对方代垫运费1000元，增值税税额90元，已收到对方转来的增值税专用发票。材料验收入库 （实际成本法），款项尚未支付。甲企业应确认的应付账款金额是 （）。

A.113000

B.110000

C.114090

D.100000

【答案】C

【解析】相关会计分录为：

借：原材料 101000

  应交税费—应交增值税 （进项税额）13090

  贷：应付账款—A公司 114090

知识点三：应付职工薪酬

【例题▪多选题】下列各项中，应通过应付职工薪酬科目核算的有 （）。

A.计提的职工住房公积金

B.计提的职工医疗保险费

C.提取的工会经费

D.确认的职工短期带薪缺勤

【答案】ABCD

【解析】选项ABCD均通过应付职工薪酬科目核算。

【提示】应付薪酬相关考点：

1.企业提供给职工配偶、子女、受赡养人、已故员工遗属及其他受益人等的福利，也属于职工福利。

2.职工包括：

①与企业订立劳动合同的人员，含全职、兼职和临时职工；

②未与企业订立劳动合同、但由企业正式任命的企业治理层和管理层人员，如董事会成员、监事会成员等

③在企业的计划和控制下，虽未与企业订立劳动合同或未由其正式任命，但向企业所提供服务与职工所提供服务类似的人员，也属于职工的范畴，包括通过企业与劳务中介公司签订用工合同而向企业提供服务的人员。
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【例题▪单选题】下列各项中，不属于其他长期职工福利的是 （）。

A.长期带薪缺勤

B.长期残疾福利

C.长期利润分享计划

D.离职后福利

【答案】D

【解析】其他长期职工福利，是指除短期薪酬、离职后福利、辞退福利之外所有的职工薪酬。包括长期带薪缺勤、长期残疾福利、长期利润分享计划等。

【例题▪单选题】某企业计提生产车间管理人员基本养老保险费120000元。下列各项中，关于该事项的会计处理正确的是 （）。

A.借：管理费用 120000

   贷：应付职工薪酬—设定提存计划—基本养老保险费 

120000

B.借：制造费用 120000

   贷：应付职工薪酬—设定提存计划—基本养老保险费

120000

C.借：制造费用 120000

   贷：银行存款 120000

D.借：制造费用 120000

   贷：其他应付款 120000

【答案】B

【解析】计提生产车间管理人员的养老保险费：

借：制造费用 120000

  贷：应付职工薪酬—设定提存计划—基本养老保险费

120000

【例题▪单选题】某企业以现金支付行政管理人员生活困难补助2000元，下列各项中，会计处理正确的是 （）。

A.借：其他业务成本 2000

   贷：库存现金 2000

B.借：营业外支出 2000

   贷：库存现金 2000

C.借：管理费用 2000

   贷：库存现金 2000

D.借：应付职工薪酬—职工福利费 2000

   贷：库存现金 2000

【答案】D

【解析】企业以现金支付的行政管理人员生活困难补助属于职工的福利，在实际支付的时候应该借记应付职工薪酬—职工福利费科目，贷记库存现金科目。

【例题▪多选题】关于非货币性职工薪酬，说法正确的有 （）。

A.企业将拥有的房屋等资产无偿提供给职工使用的，应当根据受益对象，按照该住房的公允价值计入相关资产成本或当期损益，同时确认应付职工薪酬

B.难以认定受益对象的非货币性福利，直接计入当期损益和应付职工薪酬

C.企业租赁住房等资产供职工无偿使用的，应当根据受益对象，将每期应付的租金计入相关资产成本或当期损益，并确认应付职工薪酬

D.企业以其自产产品作为非货币性福利发放给职工的，应当根据受益对象，按照产品的账面价值，计入相关资产成本或当期损益，同时确认应付职工薪酬

【答案】BC

【解析】选项A，企业将拥有的房屋等资产无偿提供给职工使用的，应当根据受益对象，按照该住房每期应计提的折旧计入相关资产成本或当期损益，同时确认应付职工薪酬；选项D，企业以其自产产品作为非货币性福利发放给职工的，应当根据受益对象，按照产品的公允价值，计入相关资产成本或当期损益，同时确认应付职工薪酬。

【提示】非货币性职工薪酬的账务处理：
1.将自产产品作为职工福利发放给员工 （视同销售）

①分摊工资

借：生产成本、管理费用、销售费用等

  贷：应付职工薪酬—非货币性福利

②确认收入

借：应付职工薪酬—非货币性福利 （市场价格×1.13）

  贷：主营业务收入 （市场价格）

    应交税费—应交增值税 （销项税额）

③结转成本

借：主营业务成本

  贷：库存商品

2.将外购货物作为职工福利发放给员工 （转出进项税额）

①分摊工资

借：生产成本、管理费用、销售费用等

  贷：应付职工薪酬—非货币性福利

②转出进项税额

借：应付职工薪酬—非货币性福利 （成本价格×1.13）

  贷：原材料 （成本价格）

    应交税费—应交增值税 （进项税额转出）

3.将企业拥有的房屋等资产无偿提供给职工使用

①分摊工资

借：生产成本、管理费用、销售费用等

  贷：应付职工薪酬—非货币性福利

②结转成本

借：应付职工薪酬—非货币性福利

  贷：累计折旧

4.租赁住房等资产供职工无偿使用的

①分摊工资

借：生产成本、管理费用、销售费用等

  贷：应付职工薪酬—非货币性福利

②结转成本 （支付房租）

借：应付职工薪酬—非货币性福利

  贷：银行存款

【例题▪单选题】2019年10月，某企业将自产的300台空调作为福利发放给职工，每台成本为0.18万元，市场售价为0.2万元 （不含增值税），该企业适用的增值税税率为13%，假定不考虑其他因素，该企业由此而贷记应付职工薪酬科目的发生额为 （）万元。

A.69.6

B.63.18

C.67.8

D.60

【答案】C

【解析】将自产产品用于职工福利应视同销售，应付职工薪酬＝0.2×300× （1+13%）＝67.8 （万元）。

【例题▪单选题】某纺织业企业为增值税一般纳税人，适用的增值税税率为13%。该企业以其生产的服装作为福利发放给100名生产车间管理人员，每人一套，每套服装不含税售价为350元，成本为280元。不考虑其他因素，下列各项中，该企业关于非货币性福利的会计处理结果正确的是（）。

A.确认管理费用39550元

B.确认应付职工薪酬39550元

C.确认主营业务收入39550元

D.确认增值税进项税额4550元

【答案】B

【解析】

借：制造费用39550

  贷：应付职工薪酬—非货币性福利 39550

借：应付职工薪酬—非货币性福利 39550

  贷：主营业务收入 35000

    应交税费—应交增值税（销项税额） 4550

借：主营业务成本 28000

  贷：库存商品 28000

【例题▪单选题】甲公司为一般纳税人，2019年10月外购空调扇300台作为福利发放给直接从事生产的职工，取得的增值税专用发票上注明的价款为每台500元，增值税税额为19500元，该批空调扇销售价格为每台800元；计算应计入应付职工薪酬的金额 是（）。

A.150000

B.169500

C.240000

D.280800

【答案】B

【解析】相关会计分录为：

①购入时，增值税专用发票尚未经税务机关认证：

借：库存商品—空调扇 150000

  应交税费—待认证进项税额 19500

  贷：银行存款 169500

②经税务机关认证不可抵扣时：

借：应交税费—应交增值税 （进项税额）19500

  贷：应交税费—待认证进项税额 19500

同时，

借：库存商品—空调扇 19500

  贷：应交税费—应交增值税 （进项税额转出） 195000

③计提薪酬

借：生产成本 169500

  贷：应付职工薪酬—非货币性福利 169500

④实际发放时：

借：应付职工薪酬—非货币性福利 169500

  贷：库存商品—空调扇 169500

【例题▪判断题】累积带薪缺勤是指带薪权利不能结转下期的带薪缺勤，本期尚未用完的带薪缺勤权利将予以取消，并且职工离开企业时也无权获得的现金支付。 （）

【答案】×

【解析】累积带薪缺勤是指带薪权利可以结转下期的带薪缺勤，本期尚未用完的带薪缺勤权利可以在未来期间使用。而非累积带薪缺勤，是指带薪权利不能结转下期的带薪缺勤，本期尚未用完的带薪缺勤权利将予以取消，并且职工离开企业时也无权获得现金支付。

【例题▪判断题】对于设定提存计划，企业应当根据在资产负债表日为换取职工在会计期间提供的服务而应向单独主体缴存的提存金，确认为应付职工薪酬。 （）

【答案】√

【例题▪多选题】下列关于职工薪酬的处理，说法正确的有 （）。

A.职工福利费为非货币性福利的，应当按照公允价值计量

B.企业应当将辞退福利分类为设定提存计划和设定受益计划

C.短期薪酬是指企业在职工提供相关服务的年度开始12个月内需要全部支付的职工薪酬

D.在职工提供服务从而增加了其未来享有的带薪缺勤权利时，企业应确认与累积带薪缺勤相关的职工薪酬

【答案】AD

【解析】选项B，企业应将离职后福利计划分类为设定提存计划和设定受益计划；选项C，短期薪酬是指企业在职工提供相关服务的年度报告期间结束后12个月内需要全部支付的职工薪酬。

【例题▪不定项选择题】甲企业为增值税一般纳税人，适用的增值税税率为13%，每月月初发放上月工资，2019年12月1日，“应付职工薪酬”科目贷方余额为33万元。该企业2019年12月发生职工薪酬业务如下：

（1）5日，结算上月应付职工薪酬33万元。其中代扣代交的职工个人所得税1.5万元。代扣为职工垫付的房租0.5万元。实际发放职工薪酬31万元。

（2）31日，企业以其生产的M产品作为非货币性福利发放给车间生产人员。该批产品不含税的市场售价为50万元。实际生产成本为40万元。
（3）31日，对本月职工工资分配的结果如下：车间生产人员14万元。车间管理人员5万元。企业行政管理人员2万元。专设销售机构人员9万元。

（4）31日，企业计提本月基本养老保险费、基本医疗保险费等社会保险费共计17.7万元。计提本月住房公积金8.85万元。

要求：

根据上述材料，不考虑其他因素，分析回答下列问题。 （答案中的金额单位用万元表示）

1.根据期初资料和资料 （1），下列各项中，企业结算职工薪酬的相关会计处理正确的是 （
）。

A.代扣个人所得税时：

借：其他应付款 1.5

  贷：应交税费—应交个人所得税 1.5

B.代扣为职工垫付的房租时：

借：应付职工薪酬
 0.5

  贷：应收账款 0.5

C.代扣个人所得税时：

借：应付职工薪酬
 1.5

  贷：应交税费—应交个人所得税 1.5

D.代扣为职工垫付的房租时：

借：应付职工薪酬
 0.5

  贷：其他应收款 0.5

【答案】CD

2.根据资料 （2），下列各项中，企业发放非货币性福利会计处理结果正确的是 （）。

A.发放非货币性福利时，借记“应付职工薪酬—非货币性福利”科目50万元

B.发放非货币性福利时确认收入，贷记“主营业务收入”科目50万元

C.确认非货币性福利时，借记“生产成本”科目56.5万元

D.发放非货币性福利时结转成本，借记“主营业务成本”科目56.5万元

【答案】BC

【解析】根据资料 （2）,相关的会计处理如下：

借：生产成本 56.5

  贷：应付职工薪酬—非货币性福利 56.5

借：应付职工薪酬—非货币性福利 56.5

  贷：主营业务收入 50

    应交税费—应交增值税 （销项税额） 6.5

借：主营业务成本
 40

  贷：库存商品
 40

3.根据资料 （3），下列各项中，企业分配工资的相关会计处理结果正确的是 （）。

A.专设销售机构人员工资，借记“销售费用”科目9万元

B.车间生产人员工资，借记“生产成本”科目14万元

C.车间管理人员和企业行政管理人员工资，借记“管理费用”科目7万元

D.全部人员工资，贷记“应付职工薪酬”科目30万元

【答案】ABD

【解析】根据资料 （3），相关的会计处理如下：

借：生产成本 14

  制造费用 5

  管理费用 2

  销售费用 9

  贷：应付职工薪酬 30

4.根据资料 （1）至 （4）,下列各项中，关于职工薪酬的表述正确的是 （）。

A.为职工代垫的房租不属于职工薪酬

B.计提的住房公积金属于其他长期职工福利

C.计提的基本医疗保险费属于短期薪酬

D.计提的基本养老保险费属于短期薪酬

【答案】AC

【解析】选项B，计提的住房公积金属于短期薪酬；选项D，计提的养老保险属于离职后福利。

5.根据期初资料和资料 （1）至 （4），下列各项中，甲企业2019年12月31日资产负债表中“应付职工薪酬”项目的期末余额是 （）万元。

A.56.55

B.106.55

C.96.55

D.115.05

【答案】A

【解析】“应付职工薪酬”项目的期末余额=33-33+56.5-56.5+ （14+5+2+9）+ （17.7+8.85）=56.55 （万元）。

知识点四：应交税费

【例题▪多选题】下列各项中，应通过应交税费科目核算的有 （）。

A.教育费附加

B.个人所得税

C.城市维护建设税

D.印花税

【答案】ABC

【解析】印花税、契税、耕地占用税、车辆购置税不需要预计应交数的税金，不通过“应交税费”科目核算。

【例题▪多选题】根据《增值税会计处理规定》，属于视同销售行为的有 （）。

A.自产产品分配给股东

B.自产产品用于职工福利

C.原材料用于建造生产线

D.原材料用于建造厂房

【答案】AB

【例题▪单选题】某企业为增值税一般纳税人，存货适用的增值税税率为13%，不动产适用的增值税税率为9%。2019年10月建造厂房领用一批材料，该批材料的实际成本20000元，同类材料的市价为24000元，该项业务应计入在建工程成本的金额为 （）元。

A.20000

B.23200

C.22600

D.28000

【答案】A

【解析】相关会计分录：

①购买原材料：

借：原材料20000

  应交税费—应交增值税 （进项税额）2600

  贷：银行存款22600

②在建工程领用原材料：

借：在建工程 20000

  贷：原材料 20000

【例题▪单选题】乙公司为增值税一般纳税人，2019年乙公司发出一批原材料，其成本为100万元，购入时支付的增值税为13万元。其中，作为管理职工个人福利领用该材料10万元，生产设备的安装工程领用该材料60万元，厂房的建造工程领用该材料30万元，厂房适用的增值税税率为9%。该企业的有关会计分录不正确的是 （）。

A.借记应付职工薪酬—职工福利11.3万元

B.借记在建工程—生产设备60万元

C.借记在建工程—厂房30万元

D.贷记应交税费—应交增值税 （进项税额转出）4.8万元

【答案】D

【解析】外购材料用于职工福利应转出进项税额，外购材料用于厂房建设不需转出进项税额。相关会计分录为：

①用于职工福利：

借：管理费用 11.3

  贷：应付职工薪酬 11.3

借：应付职工薪酬 11.3

  贷：原材料 10

    应交税费—应交增值税 （进项税额转出） 1.3

②用于生产设备

借：在建工程 60

  贷：原材料 60

③用于厂房

借：在建工程 30

  贷：原材料 30

【例题▪单选题】某企业本期实际应交增值税1100000元，城镇土地使用税200000元，消费税500000元，土地增值税350000元，城市建设维护税税率为7%，下列关于城市维护建设税的处理，正确的是 （）。

A.借：管理费用 112000

   贷：应交税费—应交城市维护建设税 112000

B.借：管理费用 150500

   贷：应交税费—应交城市维护建设税 150500

C.借：税金及附加 112000

   贷：应交税费—应交城市维护建设税 112000

D.借：税金及附加 150500

   贷：应交税费—应交城市维护建设税 150500

【答案】C

【解析】城市维护建设税＝ （1100000＋500000）×7%＝112000 （元），应计入税金及附加。

【例题▪单选题】根据《增值税会计处理规定》，月末转出多交增值税的分录是 （）。

A.借：应交税费—应交增值税 （转出未交增值税）

   贷：应交税费—未交增值税

B.借：应交税费—未交增值税

   贷：应交税费—应交增值税 （转出多交增值税）

C.借：应交税费—未交增值税

   贷：银行存款

D.借：应交税费—应交增值税 （已交税金）

   贷：银行存款

【答案】B

【解析】选项A属于转出当月应交未交增值税，选项C属于缴纳以前期间应交未交增值税，选项D属于缴纳本月应交增值税。

【提示】一般纳税人增值税的账务处理

	项目
	账务处理

	购进不得抵扣
	①购入
借：在途物资等
  应交税费—待认证进项税额
  贷：银行存款/应付账款
②经税务机关认证不得抵扣时：
借：应交税费—应交增值税 （进项税额）
  贷：应交税费—待认证进项税额
借：在途物资等
  贷：应交税费—应交增值税 （进项税额转出）


	项目
	账务处理

	购进农产品
	用于生产13%税率的产品
	借：原材料 （价款×90%）
     应交税费—增 （进） （价款×10%）
     贷：银行存款

	
	用于生产9%税率的产品
	借：原材料 （价款×91%）
     应交税费—增 （进） （价款×9%）
     贷：银行存款


	来源
	用途
	账务处理

	自产
	固定资产
	借：固定资产
     贷：库存商品

	
	投资
	借：长期股权投资
     贷：主营业务收入
          应交税费—增 （销）
同时结转成本

	
	集体福利
	借：应付职工薪酬
     贷：主营业务收入
          应交税费—增 （销）
同时结转成本


	来源
	用途
	账务处理

	外购
	固定资产
	借：在建工程
     贷：原材料

	
	投资
	借：长期股权投资
     贷：其他业务收入
          应交税费—增 （销）
同时结转成本


	来源
	用途
	账务处理

	外购
	集体福利
个人消费
	借：应付职工薪酬
     贷：原材料
          应交税费—增 （进项税额转出）

	
	管理不善
	借：待处理财产损溢
     贷：原材料
          应交税费—增 （进项税额转出）


	项目
	账务处理

	先确认收入再确认纳税义务
	①取得收入：
借：应收账款/银行存款等
     贷：主营业务收入/其他业务收入/固定资产清理等
    应交税费一待转销项税额
②实际发生纳税义务时：
借：应交税费一待转销项税额
     贷：应交税费—应交增值税 （销项税额）


	项目
	账务处理

	先确认纳税业务后确认收入
	①发生纳税业务：
借：应收账款
     贷：应交税费—应交增值税 （销项税额）
②确认收入时：
借：应收账款
     贷：主营业务收入/其他业务收入


	项目
	账务处理

	缴纳当月
应交增值税
	借：应交税费—应交增值税 （已交税金）
     贷：银行存款

	缴纳以前期间未交的增值税
	借：应交税费—未交增值税
     贷：银行存款

	转出当月
未交增值税
	借：应交税费—应交增值税 （转出未交增值税）
     贷：应交税费—未交增值税

	转出当月
多交的增值税
	借：应交税费—未交增值税
     贷：应交税费—应交增值税 （转出多交增值税）


	项目
	账务处理

	转让金融商品
	月末产生转让收益
	借：投资收益 （卖出价－买入价）/ （1+6%）×6%
     贷：应交税费—转让金融商品应交增值税
 （卖出价-买入价，不扣减包含的股利或利息）

	
	月末产生转让损失
	借：应交税费—转让金融商品应交增值税
    贷：投资收益

	
	年末仍为转让损失
	借：投资收益
     贷：应交税费—转让金融商品应交增值税

	
	交纳增值税
	借：应交税费—转让金融商品应交增值税
    贷：银行存款


	项目
	账务处理

	差额
征税
	发生成本费用并取得扣税凭证
	借：主营业务成本等
     应交税费—应交增值税 （销项税额抵减）
     贷：银行存款

	
	确认收入
	借：银行存款
     贷：主营业务收入
          应交税费—应交增值税 （销项税额）


	项目
	账务处理

	初次购买增值税税控专用设备和技术服务费抵减增值税额
	①初次购买税控系统
借：固定资产 （价税合计）       [税控设备]

    管理费用（价税合计）       [技术服务费]

    贷：银行存款
②抵减应纳税额 （按价税合计抵减）
借：应交税费—应交增值税 （减免税款） [一般]

    应交税费—应交增值税        [小规模]

    贷：管理费用

	
	


【提示】小规模纳税人增值税的账务处理

	项目
	账务处理

	购进
	借：原材料等 （价税合计）
     贷：银行存款

	销售
	借：银行存款
     贷：主营业务收入
     应交税费—应交增值税

	交税
	借：应交税费—应交增值税
     贷：银行存款


【例题▪单选题】2019年6月10日，一般纳税人甲公司购进一幢简易办公楼，并于当月投入使用。取得该大楼的增值税专用发票并通过认证，专用发票注明的价款为3000000元，增值税税额为270000元，款项已用银行存款支付；不考虑其他相关因素。甲公司2019年6月计算应交增值税可抵扣的进项税额为 （）。

A.300000

B.270000

C.120000

D.0

【答案】B

【解析】相关会计分录为：

 借：固定资产 3000000

   应交税费—应交增值税 （进项税额） 270000

   贷：银行存款 3270000

【例题▪单选题】甲公司为一般纳税人，2019年10月购入农产品一批，农产品收购发票上注明的买价200000元，该批农产品用于生产13%税率的产品。则允许抵扣的进项税额是 （）

A.20000

B.22000

C.32000

D.0

【答案】A

【解析】相关会计分录为：

进项税额＝购买价款×扣除率＝200000×10%＝20000 （元）

借：原材料 180000

  应交税费—应交增值税 （进项税额）20000

  贷：银行存款 200000

【例题▪单选题】甲公司为一般纳税人，2019年6月库存材料因管理不善发生火灾损失，材料实际成本为20000元，增值税专用发票确认的增值税额2600元；应计入待处理财产损溢的金额是 （）

A.20000

B.22600

C.3400

D.0

【答案】B

【解析】相关会计分录为：

 借：待处理财产损溢  （20000+2600）22600

   贷：原材料 20000

     应交税费—应交增值税 （进项税额转出）2600

【例题▪多选题】某旅行社为增值税一般纳税人，应交增值税采用差额征税方式核算。2019年7月份，该旅行社为乙公司提供职工境内旅游服务，向乙公司收取含税价款318000元，其中增值税18000元，全部款项已收妥入账。旅行社以银行存款支付其他接团旅游企业的旅游费用和其他单位相关费用共计254400元，其中，因允许扣减销售额而减少的销项税额14400元。上述业务的会计分录正确的是 （）

A.根据增值税扣税凭证抵减销项税额

借：主营业务成本 240000

  应交税费—应交增值税 （销项税额抵减）14400

  贷：银行存款 254400

B.确认旅游收入时：

借：银行存款 318000

  贷：主营业务收入 300000

    应交税费—应交增值税 （销项税额）18000

C.取得增值税扣税凭证时：

借：主营业务成本 254400

  贷：银行存款 254400

D.确认旅游收入时

借：银行存款 318000

  贷：主营业务收入 318000

【答案】AB

【例题▪单选题】甲公司为一般纳税人，2019年10月初次购买数台增值税税控系统专用设备作为固定资产核算，取得增值税专用发票上注明的价款为38000元，增值税税额为4940元，按规定允许抵减的增值税额是 （）

A.6460

B.38000

C.42940

D.0

【答案】C

【解析】相关会计分录为：

①取得设备，支付价款和税款时：

借：固定资产 42940

  贷：银行存款 42940

②按规定抵减增值税应纳税额时：

借：应交税费—应交增值税 （减免税款）42940

  贷：管理费用 42940

【例题▪单选题】某一般纳税企业委托外单位加工一批消费税应税消费品，材料成本50万元，加工费12万元 （不含税），受托方增值税税率为13%，受托方代收代缴消费税2万元。该批材料加工后委托方直接出售，则该批材料加工完毕入库时的成本为 （）万元。

A.64

B.62

C.58.5

D.70.5

【答案】A

【解析】材料加工完毕入库时的成本＝50＋12＋2＝64 （万元）。

【提示】消费税的账务处理

	项目
	消费税处理

	销售/视同销售
	税金及附加

	自产自用
	用于固定资产
	在建工程

	
	用于职工福利、个人消费
	税金及附加

	委托加工
	收回出售
	委托加工物资

	
	收回连续加工
	应交税费—应交消费税

	进口
	商品采购成本


【例题▪多选题】下列应计入税金及附加账户的支出有 （ ）。

A.天然气企业对外出售天然气应交纳的资源税

B.拥有并使用车船的制造业企业应交纳的车船税

C.房地产企业转让房产应交纳的土地增值税

D.制造业企业转让自用房产应交纳的土地增值税

【答案】ABC

【解析】选项D通过“固定资产清理”核算。


